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I. Disposiciones generales
Consejeria de Presidencia, Justicia e Igualdad

3429 ORDEN de 20 de septiembre de 2016, por la que se aprueban las bases reguladoras
de las convocatorias de subvenciones del Instituto Canario de Igualdad, de vigencia
indefinida, destinadas a fomentar el asociacionismo y promover la participacion
social de las mujeres en Canarias.

ANTECEDENTES

1°.- El Instituto Canario de Igualdad tiene como objetivo primordial promover las
condiciones que hagan real y efectiva la igualdad del hombre y la mujer en todos los &mbitos
de la vida politica, econdmica, cultural y social de Canarias, segtin se establece en el articulo
2 de su ley reguladora, Ley 1/1994, de 13 de enero.

2°.- Para la consecucion de este objetivo, su norma reguladora le asigna en el articulo 3,
entre otras, las siguientes funciones: el impulso de programas y actuaciones que contribuyan
a incrementar la participacion de las mujeres en la vida publica, en el orden econémico,
cultural y politico, y el establecimiento de relaciones y cauces de participacién con
asociaciones, fundaciones y otros entes y organismos que, en razén de sus fines o funciones
contribuyan a la consecucién de los objetivos del Instituto.

3°.- Uno de los objetivos especificos establecidos en la vigente Estrategia para la Igualdad
de Mujeres y Hombres 2013-2020, aprobada por el Gobierno de Canarias el 5 de diciembre
de 2013, es el de promover el asociacionismo y la participacién de mujeres y hombres
en la sociedad, en el marco del Eje estratégico “Participacion y representacion equilibrada
de mujeres y hombres”, que tiene su fundamento legal, entre otros, en lo dispuesto en los
articulos 62 y 63 de la Ley 1/2010, de 26 de febrero, canaria de igualdad entre mujeres y
hombres, referidos a la participacién social y al fomento de las asociaciones de mujeres,
respectivamente.

4°.- Para la consecucion del objetivo fijado y en ejercicio de las funciones que tiene
atribuidas, el Instituto Canario de Igualdad establece esta linea de subvenciones incluida en
su Plan estratégico de subvenciones, aprobado por Orden n° 65, de 17 de marzo de 2014, del
Consejero de Presidencia, Justicia e Igualdad, en los términos en que result parcialmente
modificado por la Orden departamental n° 61, de 15 de marzo de 2016.

CONSIDERACIONES JURIDICAS
Primera.- El articulo 9.1 del Decreto 36/2009, de 31 de marzo, por el que se establece
el régimen general de subvenciones de la Comunidad Auténoma de Canarias dispone que
compete a los titulares de los Departamentos de la Administracion Publica de la Comunidad

Auténoma el establecimiento de las bases reguladoras de la concesion de subvenciones.

Segunda.- El Instituto Canario de Igualdad es un organismo auténomo de cardcter
administrativo adscrito a la Consejeria de Presidencia, Justicia e Igualdad, en aplicacién
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de lo dispuesto en el articulo 1 de la Ley 1/1994 y en el articulo 4.b) del Decreto 382/2015,
de 28 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento Orgénico de la Consejeria de
Presidencia, Justicia e Igualdad.

Tercera.- Estas bases reguladoras se ajustan a lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, y en su Reglamento de desarrollo aprobado por el
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, en cuanto tenga cardcter de normativa bésica. En lo
que no tenga tal carécter, se regirdn por lo dispuesto en la Ley 11/2006, de 11 de diciembre,
de la Hacienda Publica Canaria, y en el Decreto 36/2009, de 31 de marzo, por el que se
establece el régimen general de subvenciones de la Comunidad Auténoma de Canarias, en
todo lo que no se oponga o contradiga a los preceptos de cardcter basico que se establecen
en la Ley General de Subvenciones y en su Reglamento de desarrollo.

En su virtud, a iniciativa de la persona titular de la Direccion del Instituto Canario de
Igualdad y en uso de las facultades conferidas por el articulo 9.1 del Decreto 36/2009, de 31
de marzo,

RESUELVO:

Primero.- Aprobar las bases reguladoras de las convocatorias de subvenciones del
Instituto Canario de Igualdad, de vigencia indefinida, destinadas a fomentar el asociacionismo
y promover la participacion social de las mujeres en Canarias, en los términos que figuran
en el anexo.

Segundo.- Esta disposicion surtira efectos desde el dia siguiente al de su publicacién en
el Boletin Oficial de Canarias.

Tercero.- Las referencias normativas realizadas en las bases reguladoras aprobadas
mediante esta Orden a las Leyes 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comtn y 11/2007, de 22
de junio, de acceso electrénico de los ciudadanos a los Servicios Publicos, se entenderan
realizadas a los articulos correspondientes de la Leyes 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comtn y 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del
Sector Piblico, cuando estas entren en vigor.

Santa Cruz de Tenerife, a 20 de septiembre de 2016.
EL CONSEJERO DE PRESIDENCIA,

JUSTICIA E IGUALDAD,
Aarén Afonso Gonzalez.
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ANEXO

BASES REGULADORAS DE LAS CONVOCATORIAS DE SUBVENCIONES DEL INSTITUTO
CANARIO DE IGUALDAD, DE VIGENCIA INDEFINIDA, DESTINADAS A FOMENTAR EL
ASOCIACIONISMO Y PROMOVER LA PARTICIPACION SOCIAL DE LAS MUJERES EN
CANARIAS.

Base 1*.- Objeto de las subvenciones.

1. Las subvenciones a conceder con arreglo a estas bases reguladoras tienen por objeto:
a) Fomentar el asociacionismo de mujeres.

b) Promover la participacion social de las mujeres.

2. Compatibilidad de las subvenciones.

Las subvenciones que se concedan serd compatibles con otras subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos para la misma finalidad procedentes de cualesquiera Administraciones
o Entes publicos o privados, siempre que la entidad lo notifique al Instituto Canario de
Igualdad en las condiciones establecidas en estas bases y que, en ningin caso, el importe de
la subvencién, aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos, supere el coste total de la actividad subvencionada; en caso contrario, dard lugar
a la modificacién de la subvencién otorgada mediante el reintegro del exceso obtenido
sobre el coste de la actividad subvencionada, asi como la exigencia del interés de demora
correspondiente.

Base 2°.- Actividades subvencionables.

1. Son subvencionables con cargo a la finalidad consistente en el fomento del
asociacionismo de mujeres, el funcionamiento y mantenimiento de las entidades que puedan
resultar beneficiarias con arreglo a estas bases reguladoras, que desarrollen su actividad
en el dmbito de la promocién de la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres
y/o la defensa de los derechos de las mujeres en aquellos dmbitos en que se encuentren
discriminadas por razén de sexo o género.

El funcionamiento tiene por objeto facilitar el desarrollo de actividades propias, habituales
de la entidad, incluyendo los gastos derivados del personal al servicio de las mismas; la
asistencia y participacién en actividades orientadas a dinamizar, motivar e impulsar el
movimiento asociativo de las mujeres y que creen, fomenten y fortalezcan las redes de
asociaciones de mujeres que trabajan a favor de la igualdad entre mujeres y hombres a
nivel nacional, regional o insular; la participacién de sus asociadas en jornadas y actividades
formativas y de perfeccionamiento y actualizacion en materia de igualdad de oportunidades
entre mujeres y hombres y de prevenciéon y lucha contra la violencia de género, que se
organicen por entidades publicas en la Comunidad Auténoma de Canarias; los gastos de
difusidn, incluidos los de edicién de publicaciones y folletos informativos sobre la entidad
y la labor social que realiza y las actividades de informacién, orientacién y asesoramiento
dirigidas a sus asociadas y a las personas destinatarias de su accién social.
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El mantenimiento incluye la financiacién de los gastos corrientes en bienes y servicios
derivados del uso del local en que se encuentra ubicada la sede social de la entidad, incluido
el alquiler; las obras de conservacion, mantenimiento y pequefias reparaciones que no tengan
el concepto de inventariables por no implicar incremento del valor patrimonial de dichos
inmuebles; suministros, material de oficina y ofimadtica, correo y otros andlogos.

2. Son subvencionables con cargo a la finalidad consistente en promover la participacion
social de las mujeres, las siguientes actividades, que se han de desarrollar, necesariamente,
en Canarias:

a) Proyectos de difusion de los derechos de las mujeres desde la diversidad, de la historia
del movimiento de mujeres y del pensamiento feminista.

b) Proyectos de informacién y sensibilizacién social sobre la igualdad de mujeres y
hombres.

En ningtin caso serdn subvencionables las actividades que sean exclusivamente de ocio
0, que no incorporen la perspectiva de género.

Base 3°.- Entidades beneficiarias.

1. Podran ser beneficiarias de las subvenciones que se convoquen con arreglo a estas
bases reguladoras, las asociaciones y federaciones de asociaciones sin animo de lucro, que
estén constituidas a la fecha de la publicacién del extracto de la convocatoria en el Boletin
Oficial de Canarias con arreglo a lo dispuesto en la Ley Orgénica 1/2002, de 22 de marzo,
reguladora del Derecho de Asociacion, en adelante Ley Orgdnica 1/2002, o la Ley 4/2003,
de 28 de febrero, de Asociaciones de Canarias, en adelante Ley 4/2003, en las que han de
concurrir, ademas, los siguientes requisitos:

a) Tener entre sus fines estatutarios la consecucion de la igualdad entre mujeres y hombres
y/o la defensa de los derechos de las mujeres en aquellos ambitos en que se encuentren
discriminadas por razén de sexo y género.

b) Tener establecido su domicilio social en Canarias y desarrollar su actividad social en
esta Comunidad Auténoma.

¢) Tanto en el caso de las asociaciones como en el de las federaciones, las mujeres socias
deben representar, como minimo, un 80% del total de las personas asociadas.

2. Quedan exceptuadas de la posibilidad de obtener la condicidon de beneficiarias de
estas subvenciones, las entidades que, conforme establece el articulo 1.3 de la Ley Orgénica
1/2002, se regulan por su normativa especifica, y las que conforme dispone el articulo 1.3 de
la Ley 4/2003, quedan excluidas de 4mbito de aplicacion de las mismas.

3. No podran ser beneficiarias de estas subvenciones las entidades que hayan sido
sancionadas o condenadas por resolucion administrativa firme o por sentencia judicial firme
por alentar o tolerar précticas laborales consideradas discriminatorias por la legislacion
vigente.
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4. En ningtin caso podran obtener la condicidn de beneficiarias de las subvenciones, las
entidades que se encuentren incursas en alguna de las causas de prohibicion previstas en el
articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en adelante
Ley 38/2003.

Base 4°.- Procedimiento de concesion, convocatoria de las subvenciones, aprobacion
del gasto y publicidad de la convocatoria.

1. El procedimiento de concesién de las subvenciones se tramitard en régimen de
concurrencia competitiva, con arreglo a lo dispuesto en el articulo 22 de la Ley 38/2003 y en
el articulo 14 del Decreto 36/2009, de 31 de marzo, por el que se establece el régimen general
de subvenciones de la Comunidad Autonoma de Canarias, en adelante Decreto 36/2009.

2. Corresponde a la persona titular de la Direccion del Instituto Canario de Igualdad
convocar las subvenciones que se van a regir por estas bases reguladoras.

3. En la convocatoria de subvenciones se determinaran los créditos a los que se imputa 'y
la cuantia total méxima de las subvenciones convocadas.

En todo caso, la cobertura presupuestaria de las convocatorias anuales quedara
supeditada a los créditos que a tal efecto se consignen en las aplicaciones adecuadas de
los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Canarias del correspondiente
ejercicio, habida cuenta de que, los mismos deberdn acomodarse a los escenarios o a los
marcos presupuestarios plurianuales acordados por el Gobierno de Canarias, asi como a
los objetivos de estabilidad presupuestaria y de deuda publica fijada por esta Comunidad
Auténoma.

La cuantia del crédito presupuestario fijado en cada convocatoria y retenido al efecto o,
en su caso, el que resulte de su ampliacion y retencion posterior, opera como limite maximo
de las subvenciones a conceder, sin que quepa el otorgamiento de subvenciones por encima
de los créditos contraidos previamente.

4. Con cardcter previo a la convocatoria de subvenciones, se efectuard la aprobacion del
gasto en los términos establecidos en la Ley de Hacienda Piblica Canaria. Excepcionalmente,
se podrd acordar el incremento de los créditos destinados a la convocatoria, en cuyo caso se
procederd en los términos establecidos en el articulo 14.4 del Decreto 36/2009.

5. La informacion relativa a la convocatoria y a la concesion serd remitida a la Base
de Datos Nacional de Subvenciones en los términos previstos en el articulo 20 de la Ley
38/2003; asimismo, por conducto de la citada Base de Datos Nacional de Subvenciones
se publicard en el Boletin Oficial de Canarias un extracto de la convocatoria, en la que se
establecerd el plazo de resolucion del procedimiento y de notificacién de dicha resolucion.

Base 5".- Organo competente para la instruccion del procedimiento de concesion.

1. El 6rgano competente para la instruccion del procedimiento es el Servicio de
Planificacion y Programas del Instituto Canario de Igualdad, que realizard de oficio cuantas
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actuaciones estime necesarias para la determinacién, conocimiento y comprobacién de los
datos en virtud de los cuales deba formularse la propuesta de concesion.

2. La instruccion comprenderd las actividades establecidas en el articulo 16 del Decreto
36/2009.

Base 6.- Forma, plazo de presentacion de solicitudes y demas documentacion a
adjuntar.

1. Las solicitudes, dirigidas a la Direccion del Instituto Canario de Igualdad, podrdn
ser presentadas por via electrénica, a través de la Sede Electrénica de la Consejeria de
Presidencia, Justicia e Igualdad: https://sede.gobcan.es/cpji/; para lo cual, serd necesario
disponer de un certificado digital emitido por una entidad prestadora de servicios de
certificacion reconocida, que haya sido debidamente instalado.

Asimismo, se podrdn presentar las solicitudes en el modelo normalizado que se establezca
en la convocatoria de subvenciones, junto al resto de la documentacién requerida, en los
registros del Instituto Canario de Igualdad sitos en la Avenida San Sebastidn, n° 53, Edificio
Principe Felipe, 3 planta, 38071-Santa Cruz de Tenerife y en la calle Profesor Agustin
Millares Carlo, n° 18, Edificio de Servicios Multiples II, planta 5%, 35071-Las Palmas de
Gran Canaria, o en cualquiera de los registros, oficinas y representaciones establecidos
en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comtin, en adelante Ley
30/1992.

La solicitud serd original y debera estar firmada por la persona fisica que pide subvencion
en nombre y representacion legal de la entidad solicitante.

Los impresos normalizados estardn disponibles, en formato editable, en la pagina web
del Instituto Canario de Igualdad: http://www.gobiernodecanarias.org/icigualdad

Se podra solicitar informacién sobre la convocatoria de subvenciones en la siguiente
direccion de correo electronico: subvenciones.ici@gobiernodecanarias.org

2. En la convocatoria de subvenciones se establecerd el plazo de presentacién de
solicitudes.

3. La solicitud de subvencion deberd acompafiarse de la siguiente documentacion:

a) Referidas a la entidad:

- Si la entidad estd constituida conforme a lo dispuesto en la Ley Orgédnica 1/2002 e
inscrita en el Registro Nacional de Asociaciones del Ministerio del Interior debe acompaiar

los estatutos y el certificado acreditativo de su inscripcion registral.

- Para justificar que la entidad no estd incursa en las prohibiciones para obtener la
condicién de beneficiaria establecidas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley
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38/2003, se deberd presentar testimonio judicial, certificados telemdticos o transmisiones
de datos, de acuerdo con lo establecido en la normativa reguladora de la utilizacion de
técnicas electronicas, informaticas y telemdticas por la Administracion General del Estado
o la Comunidad Auténoma, o certificacién administrativa, segtin los casos, y cuando dicho
documento no pueda ser expedido por la autoridad competente, podra ser sustituido por una
declaracion responsable otorgada ante una autoridad administrativa o notario puiblico.

- Declaracion responsable firmada por el secretario o secretaria de la entidad con el visto
bueno de su presidente o presidenta en la que se haga constar el nlimero total de personas
asociadas a la entidad solicitante de la subvencién, segregadas por sexo.

b) Referida a la persona que la representa legalmente:

- Certificacion acreditativa de la identidad y facultades de la persona que actia en su
representacion legal expedida por el 6rgano de la entidad con competencia estatutaria a estos
efectos o poder bastante en derecho para actuar en representacion de la entidad solicitante.

¢) Referido al destino para el que se solicita la subvencion.
- Memoria explicativa de la actividad o proyecto para el que solicita subvencion.
- Prevision de gastos e ingresos desglosada por conceptos presupuestarios.

d) Documentacion acreditativa de la concurrencia de los datos o circunstancias tenidos
en cuenta en la aplicacién de los criterios de valoracion.

e) Cualquier otra documentacion que se pueda establecer en la convocatoria.

En la convocatoria de subvenciones se estableceran, ademas del modelo normalizado
de solicitud de subvencién, los modelos normalizados de declaraciones responsables a las
que se hace referencia en el punto a) anterior, incluido el de la declaracién responsable
justificativa de que la entidad no estd incursa en las prohibiciones para obtener la condicién
de beneficiaria establecidas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003, si la
peticionaria opta por expedirla ante autoridad administrativa; de certificacion acreditativa de
la identidad y facultades de quien actda en representacién legal de la entidad; de memoria
explicativa y de prevision de gastos e ingresos, respectivamente.

4. La presentacion de solicitud de subvencién con cargo a la convocatoria que se haga
al amparo de estas bases reguladoras supone la plena aceptacion de las mismas y de las
condiciones, requisitos y obligaciones que en ellas se establecen.

5. Si en la solicitud de subvencidn, la entidad solicitante no autoriza expresamente al
Instituto Canario de Igualdad para recabar las certificaciones telemdticas o transmisiones de
datos de las Administraciones Tributarias Estatal y Autondmica y de la Seguridad Social, al
objeto de acreditar que se encuentran al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones
tributarias, estatales y autonémicas, y con la Seguridad Social, en virtud de lo establecido
en el parrafo quinto del articulo 15.1 del Decreto 36/2009, corresponderd a la solicitante
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acreditarlo en el plazo de los diez (10) dias siguientes al de notificacion de la resolucién
provisional de concesion, mediante la presentacion de los correspondientes certificados en
vigor.

6. En el supuesto de que, en la convocatoria de subvenciones se exigiese la presentacion
de documentos que no hayan sufrido modificacién y ya estuvieran en poder del Instituto
Canario de Igualdad, la entidad solicitante podrd acogerse a lo dispuesto en el articulo
35.f) de la Ley 30/1992, siempre que se haga constar la fecha y dependencia en la que
fueron presentados o, en su caso, emitidos y que no haya transcurrido mds de cinco afios
desde la finalizacion del procedimiento al que correspondan, computado el plazo desde la
notificacion de la resolucién que puso fin a dicho procedimiento. En caso de imposibilidad
material de obtencion del documento, el érgano instructor podré requerir a la solicitante su
presentacion o, en su defecto, la acreditacion por otros medios de los requisitos a los que se
refiere el documento, con anterioridad a la formulacién de propuesta de resolucion.

7. Los datos personales recogidos en la solicitud de subvencién y demds documentacién
presentada formardn parte de un fichero titularidad del Instituto Canario de Igualdad
regulado por la Orden de la extinta Consejerfa de Bienestar Social, Juventud y Vivienda
de 24 de febrero de 2011, por la que se crean y regulan los ficheros de datos de caracter
personal del Instituto Canario de Igualdad y estardan sometidos a la proteccion establecida en
la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccién de datos de carécter personal.
La presentacion conlleva la autorizacion de tratarlos automatizadamente y cederlos a los
organismos previstos en la normativa reguladora del fichero para fines de evaluacion,
seguimiento y control de las subvenciones.

Base 7*.- Subsanacion de solicitudes.

1. Si el escrito de solicitud no reuniera los datos de identificacién o adoleciera de
cualesquiera otros defectos que se consideren subsanables, de acuerdo con lo previsto en
los articulos 70 y 71.1 de la Ley 30/1992, se requerird a la entidad solicitante, mediante
publicacion en el Boletin Oficial de Canarias, para que, en el plazo de diez (10) dias, subsane
las faltas o acompafie los documentos preceptivos con indicacién de que si asi no lo hiciera
se le tendrd por desistida de su peticion previa resolucién que deberd dictarse en los términos
previstos en el articulo 42 de la citada ley.

2. Sin perjuicio de lo anterior, en cualquier fase del procedimiento, el 6rgano instructor
podré instar a la entidad solicitante la aportacién adicional de otros documentos o datos
aclaratorios que estime necesario para la emisién de propuesta de resolucion sobre la solicitud
presentada, de acuerdo con lo previsto en el articulo 76 de la Ley 30/1992, concediendo al
efecto un plazo de diez (10) dias a contar a partir del dia siguiente de la notificacién, con el
apercibimiento expreso de que, de no hacerlo asf, se le podra declarar decaida en su derecho
al tramite correspondiente. Se admitird la actuacion de la entidad interesada y producird sus
efectos legales si se produjera antes o dentro del dia que se notifique la resolucién en la que
se tenga por transcurrido el plazo.
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Base 8".- Organo colegiado para la emision de informe de evaluacion de las
solicitudes de subvencién.

1. El examen y valoracién de las solicitudes de subvencion se llevard a cabo por una
Comision de Evaluacién, que actuara como 6rgano colegiado adscrito al Instituto Canario
de Igualdad, a los efectos establecidos en el articulo 22.1 de la Ley 38/2003. La Comisién
estard presidida por la persona titular de la direccion del Instituto Canario de Igualdad o por
el funcionario o funcionaria de este Organismo que la misma designe, y formardn parte de
la misma, como vocales, tres personas técnicas que tengan la condicién de personal laboral
o funcionario adscritas al Instituto.

La secretaria de la Comisién recaerd en una de las personas integrantes de la misma, que
ostente la condicion de personal funcionario. El funcionamiento de la Comision se ajustard a
lo dispuesto en el Capitulo I del Titulo IT de la Ley 30/1992; sus sesiones habrdn de celebrarse,
siempre que las circunstancias no lo impidan, dentro del horario laboral establecido, y las
reuniones se celebrardn, preferentemente, a través de redes de comunicacion a distancia o
medios telematicos, si fuere necesario.

2. Una vez evaluadas las solicitudes, la Comision emitird un informe en el que se
concrete el resultado de la evaluacién efectuada de acuerdo con los criterios de valoracion y
al orden de prelacion establecidos en estas bases reguladoras. En dicho informe se incluird
una relacion de los proyectos evaluados por orden de puntuacion obtenida y la propuesta de
la cuantia a asignar en concepto de subvencion.

Base 9°.- Propuesta de resolucion provisional.

1. Vistos el expediente y el informe de la Comision en el que se concreta el resultado de
la evaluacidn efectuada, el 6rgano instructor elevara propuesta de resolucion provisional a
la persona titular de la direccion del Instituto Canario de Igualdad, debidamente motivada,
que adoptard la resolucion.

2. La resoluciéon provisional se notificard a las entidades interesadas mediante su
publicacion en el Boletin Oficial de Canarias, concediéndoseles un plazo de diez (10) dias
para que presenten la aceptacion expresa de la subvencion. En caso de que no se otorgue la
aceptacion en dicho plazo, se entendera que la entidad interesada no acepta la subvencion.

3. La resolucién provisional contendrd la relacién de entidades para las que se propone
la concesion de subvencidn, las actividades o proyectos subvencionables, la puntuacién
obtenida por las mismas en aplicacion de los criterios de valoracién y la cuantia propuesta.
Asimismo, incluird la relacion de solicitudes para las que se propone su desestimacién o no
concesion por desistimiento, o la imposibilidad material sobrevenida.

4. Si la resolucion de concesion propuesta por el érgano instructor coincide en todos
sus términos con el contenido de las solicitudes de las entidades que cumplen los requisitos
fijados en estas bases reguladoras para ser beneficiarias y la actividad o proyecto resulta
subvencionable con arreglo a lo dispuesto en la base reguladora 2%, el 6rgano concedente
podré aprobar la resolucion de concesion sin realizar los tramites de resolucion provisional
y aceptacion.
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5. Las propuestas de resolucion provisional y definitiva, no crean derecho alguno a favor
de la entidad beneficiaria propuesta, frente a la Administracién, mientras no se le haya
notificado la resolucién de concesion y se haya efectuado la aceptacion expresa de la misma.

Base 10°.- Reformulacion de las solicitudes.

1. Cuando el importe de la subvencién propuesta en la resolucion provisional sea inferior
al solicitado, la entidad beneficiaria podrd reformular su solicitud para ajustar las actividades
previstas y sus condiciones a la subvencion otorgable, debiendo respetar el objeto, las
condiciones y la finalidad de la subvencidn, asi como, los criterios establecidos para valorar
las actividades o proyectos a efecto de establecer un orden objetivo de prelacion entre
las solicitudes de subvencion. Las reformulaciones se someterdn a la consideracién de la
Comisién de Evaluacion.

2. La reformulacion se presentard en el plazo de los diez (10) dias siguientes al de
notificacién de la propuesta de resolucién provisional y deberd ser acompanada de memoria
explicativa y de prevision de gastos e ingresos, tal como queda reformulada. En el supuesto
de que no se presente reformulacién o que la presentada no se ajuste a los requisitos
establecidos en esta base, se mantendra el contenido de la solicitud inicial.

Base 11°.- Resolucion.

1. La persona titular de la direccién del Instituto Canario de Igualdad serd competente
para dictar la resolucién que ponga fin al procedimiento incoado por la convocatoria de
subvenciones.

2. Finalizado el plazo para la aceptacion expresa por las entidades beneficiarias de las
propuesta de concesion contenidas en la propuesta de resolucion provisional, la Comision
examinard las reformulaciones y, en su caso, alegaciones presentadas y emitird un nuevo
informe de evaluacion.

3. El 6rgano instructor elevara a la persona titular de la direccion del Instituto Canario de
Igualdad propuesta de resolucion definitiva de concesion, y de acuerdo con lo previsto en el
articulo 89 de la Ley 30/1992 y en estas bases reguladoras, el 6rgano concedente resolvera
el procedimiento.

Si no se aceptase la subvencion por alguna de las entidades solicitantes incluidas en la
propuesta de resolucién provisional y se hubiera liberado crédito suficiente para atender
al menos una de las solicitudes denegadas, de las que siguen en orden de puntuacion, el
organo instructor podra incluir en la propuesta de resolucién definitiva de concesion, sin
necesidad de una nueva convocatoria, a las entidades solicitantes por orden de puntuacién
que, reuniendo los requisitos en estas bases reguladoras, no hubieran resultado beneficiarias
en la propuesta de resolucion provisional por haberse agotado la dotacidn presupuestaria.

4. La resolucién definitiva de concesiéon contendrd tanto el otorgamiento de las
subvenciones, con indicacién de su destino, la cuantia concedida, la puntuacion obtenida,
en su caso, y el porcentaje de participacion que representa la subvencion en el coste de la
actividad o proyecto, como la desestimacion del resto de las solicitudes.
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5. En la convocatoria de subvenciones se establecerd el plazo maximo para dictar y
notificar la resolucién que ponga fin al procedimiento. Transcurrido el plazo maximo de
duracién del procedimiento sin que se haya dictado y notificado resolucioén expresa o, en su
defecto, finalizado el cierre del ejercicio econdmico, se entenderdn desestimadas todas las
solicitudes presentadas respecto de las que no haya recaido resolucién estimatoria.

6.Contralaresolucion que ponga fin al procedimiento cabe interponer recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo que por turno corresponda
de los de Santa Cruz de Tenerife, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente
al de su publicacion. Asimismo, a criterio de la entidad interesada, podra interponer recurso
potestativo de reposicion ante la Direccién del Instituto Canario de Igualdad, en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente al de publicacion de la resolucién, en los términos
establecidos en los articulos 116y 117 de la Ley 30/1992.

Base 12°.- Notificacion de la resolucion y aceptacion de la subvencion concedida.

1. La resolucién que pone fin al procedimiento se notificard a las entidades interesadas
mediante anuncio publicado en el Boletin Oficial de Canarias y pondrd fin a la via
administrativa. La practica de la notificacion se ajustard a lo dispuesto en el articulo 60 de
la Ley 30/1992.

2. Si en la resolucién de concesién se incluyen a entidades solicitantes que no hubieran
resultado beneficiarias en la propuesta de resolucién provisional, se le concede un plazo de
diez (10) dias habiles, a contar a partir del siguiente al de notificaciéon de la resolucion para que
presenten la aceptacion expresa de la subvencion. En caso de que no se otorgue la aceptacion
en el referido plazo, se entendera que la entidad interesada no acepta la subvencion.

No deberdn presentar nueva aceptacion las entidades solicitantes que hubieran aceptado
la propuesta de resolucion provisional.

Base 13°.- Modificacion de la resolucion de concesion.

1. Una vez recaida la resolucién de concesion, la entidad beneficiaria podra solicitar la
modificacién de su contenido siempre que no dafie derechos de tercero y se cumplan los
siguientes requisitos:

a) Que la actividad o conducta a realizar conforme a la modificacion solicitada esté
comprendida dentro de la finalidad prevista en la correspondiente linea de actuacién o
proyecto de inversion contemplado en la Ley de Presupuestos y de las actividades o conductas
establecidas en las bases reguladoras, o en su defecto, en la resolucién de concesion.

b) Que las circunstancias que justifiquen la modificacién no hayan dependido de la
voluntad de la beneficiaria inicial.

¢) Que los nuevos elementos o circunstancias que motivan la modificacién, de haber

concurrido en la concesion inicial, no hubiesen determinado la denegacién o disminuido la
cuantia de la subvencién concedida.
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2. Dard lugar a la modificacion de la resolucién de concesion por el Instituto Canario de
Igualdad, sin que en ningtin caso pueda variarse el destino o finalidad de la subvencion, la
concurrencia de algunas de las circunstancias establecidas en el articulo 20.2 del Decreto 36/2009.

3. Tanto la solicitud de modificacién prevista en el punto 1 de esta base como la
comunicacién de las circunstancias a la que hace referencia el citado articulo 20.2 deberan
presentarse antes de que concluya el plazo para la realizacion de la actividad.

Base 14°.- Criterios de valoracion.

Si los créditos consignados en la convocatoria no resultaran suficientes para atender
a todas las solicitudes de subvencion que retinan los requisitos, se establecerd un orden
objetivo de prelacién entre las mismas, que se valorardn atendiendo a los siguientes criterios
que se relacionan:

1. Criterios de valoracion aplicables en el supuesto de que la subvencion solicitada tenga
por objeto sufragar gastos de funcionamiento y mantenimiento de la entidad, en el marco de
la finalidad consistente en el fomento del asociacionismo de mujeres.

a) Antigiiedad en la fecha de constitucion de la entidad (mdximo 10 puntos):

- De 0 a 5 afios: 2 puntos.

- De 6 a 10 afios: 4 puntos.
- De 11 a 15 aios: 6 puntos.
- De 16 a 20 afos: 8 puntos.

- Mas de 20 anos: 10 puntos.

b) Ambito de actuacién territorial de la entidad seglin sus estatutos (mdximo 5 puntos):

- Comunidad Auténoma de Canarias (5 puntos).
- Provincial (4 puntos).

- Insular (3 puntos).

- Comarcal o supralocal (2 puntos).

- Local (1 punto).

¢) Numero de personas asociadas a la entidad (maximo 5 puntos):

- Mas de 50 personas: 5 puntos.
- Entre 30 y 49 personas: 3 puntos.

- De 1 a 29 personas: 1 punto.
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d) Experiencia de la entidad en el desarrollo de actividades de sensibilizacién y
concienciacion, formulacion tedrica, reivindicativas y de denuncia sobre las diversas
discriminaciones que afectan a las mujeres por razén de sexo o género y sobre la igualdad
entre mujeres y hombres, durante el afio inmediatamente anterior al de la convocatoria.
(méximo 10 puntos).

e) Cofinanciacion de la actividad o proyecto para el que se solicita la subvencidn:

- Hasta un 15% de su coste: 1 punto.

- Més de un 15% de su coste: 3 puntos.

Lapuntuacion maximaaobtenerconlaaplicaciéndeloscriterios de valoracién establecidos
para esta modalidad es la de 33 puntos, siendo susceptibles de ser subvencionadas aquellas
solicitudes que hayan alcanzado un minimo de 13 puntos.

2. Criterios de valoracion aplicables en el supuesto de que la subvencién se solicite

en el marco de la finalidad consistente en la promocién de la participacion social de las
mujeres.

a) Calidad del proyecto para el que se solicita la subvencion, que deviene de la claridad
descriptiva en los objetivos fijados, las actividades previstas, la justificacién de su necesidad,
y el proceso de trabajo y de la adecuacién de los indicadores de evaluacion establecidos y
del presupuesto presentado, asi como, del cardcter innovador de las actividades propuestas:
(méximo 21 puntos).

- Claridad en la descripcién de los objetivos: (de 0 a 3 puntos).

- Claridad en la descripcion de las actividades: (de O a 3 puntos).

- Claridad en la justificacion de la necesidad de las actividades propuestas: (de 0 a 3
puntos).

- Claridad en la descripcion del proceso de trabajo o metodologia a emplear: (de 0 a 3
puntos).

- Adecuacion de los indicadores de evaluacion: (de O a 3 puntos).
- Adecuacion del presupuesto presentado: se valorard la coherencia entre el presupuesto
presentado, las actividades a realizar y el nimero de personas beneficiarias de la actividad:

(de 0 a 3 puntos).

- Cardcter innovador de las actividades propuestas: (de O a 3 puntos).

b) Grado de adecuacion de las actividades propuestas al objeto de las subvenciones
convocadas: (méximo 5 puntos).
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- Totalmente adecuada: (5 puntos).
- Parcialmente adecuado: (3 puntos).

¢) Capacidad de gestion de la entidad: se valorardn los recursos humanos, materiales y
técnicos con los que cuenta para desarrollar el proyecto (maximo 6 puntos).

- Adecuacion de los recursos humanos: (de 0 a 3 puntos).

- Adecuacion de los recursos materiales y técnicos: (de 0 a 3 puntos).

d) Experiencia de la entidad en el desarrollo de actividades de sensibilizacién y
concienciacién, formulacion tedrica, reivindicativas y de denuncia sobre las diversas
discriminaciones que afectan a las mujeres por razén de sexo o género y sobre la igualdad
entre mujeres y hombres, durante el afio inmediatamente anterior al de la convocatoria
(méximo 5 puntos).

e) Cofinanciacidn de la actividad o proyecto para el que se solicita subvencion:

- Hasta un 15% de su coste: 1 punto.

- Més de 15% de su coste: 3 puntos.

Lapuntuacion maximaaobtenerconlaaplicaciéndeloscriterios de valoraciénestablecidos
para esta modalidad es la de 40 puntos, siendo susceptibles de ser subvencionadas aquellas
solicitudes que hayan alcanzado un minimo de 16 puntos.

Una vez evaluadas las solicitudes, en el supuesto de que se produzca empate en la
puntuacion final obtenida por algunas de las mismas, el orden de prelacion estard determinado
por la puntuacion obtenida en los siguientes criterios:

1. Si la subvencion tiene por objeto sufragar gastos de funcionamiento y mantenimiento
de la entidad, en el marco de la finalidad consistente en el fomento del asociacionismo de

mujeres:

1°) Puntuacion obtenida en el criterio relativo a la antigiiedad en la fecha de constitucién
de la entidad.

2°) Puntuacion obtenida en el criterio relativo al nimero de personas asociadas a la
entidad.

3°) Puntuacion obtenida en el criterio relativo al ambito de actuacion territorial de la
entidad segun sus estatutos.

2. Si la subvencidn se solicita en el marco de la finalidad consistente en la promocién de
la participacién social de las mujeres:
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1°) Puntuacion obtenida en el criterio relativo a la calidad del proyecto para el que se
solicita la subvencion.

2°) Puntuacién obtenida en el criterio relativo a la capacidad de gestion de la entidad.

3°) Puntuacion obtenida en el criterio relativo a la experiencia de la entidad en el desarrollo
de actividades de sensibilizacién y concienciacion, formulacidn tedrica, reivindicativas y de
denuncia sobre las diversas discriminaciones que afectan a las mujeres por razén de sexo o
género y sobre la igualdad entre mujeres y hombres, durante el afio inmediatamente anterior
al de la convocatoria.

Base 15".- Criterios para la determinacién de las cuantias individualizadas de las
subvenciones.

Para la determinacidon de las cuantias individualizadas a conceder a cada una de las
solicitudes, se procederd de la siguiente forma:

1. Si resultan suficientes las dotaciones presupuestarias destinadas a la convocatoria para
atender a todas las solicitudes en la cuantia propuesta por la Comisién de Evaluacion, se
concederdn las subvenciones por el importe propuesto.

2. En el supuesto de que el gasto aprobado, con cargo al que se efectie la convocatoria,
no resulte suficiente para estimar todas las solicitudes de subvencién por los importes
propuestos, se subvencionardn las solicitudes que hayan alcanzado la puntuaciéon minima
establecida en la base reguladora 14" para ser subvencionables, en la cuantia propuesta por
la Comision de Evaluacion, en funcién de la puntuacion obtenida por los mismos y en orden
decreciente de clasificacion, hasta agotar la dotacion presupuestaria.

Base 16™.- Plazo de ejecucion de las actividades subvencionadas.

1. Con cardcter general, el plazo de ejecucion serd el establecido en la programacion de
las actuaciones que resulten subvencionadas, que ha de estar comprendido, necesariamente,
entre el dia 1 de enero y el 15 de noviembre del afio al que corresponda la convocatoria.

Si la subvencién solicitada estd destinada a sufragar gastos de funcionamiento o
mantenimiento, lo establecido en el parrafo anterior conlleva que los gastos han de resultar
contraidos en dicho plazo.

2. Si el plazo establecido en la programacién que resulte aprobada no excede de la fecha
fijada como méximo en el punto anterior, el érgano concedente podrd acordar su prérroga,
que deberad ser solicitada por la beneficiaria y resuelta antes de expirar el plazo de ejecucion
de la actuacion subvencionada, siempre que concurran los requisitos establecidos en el
articulo 49 de la Ley 30/1992 y el articulo 20 del Decreto 36/2009.

La posibilidad de prérroga del plazo de ejecucion de las actividades subvencionadas esta
condicionada, en todo caso, a los acuerdos que sean adoptados al respecto por el Gobierno
de Canarias.
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Base 17%.- Plazo de justificacion de las subvenciones concedidas.

1. El plazo de justificacién de las subvenciones que se concedan con arreglo a estas bases
reguladoras vence el 30 de noviembre del afio al que corresponda la convocatoria.

2. Transcurrido el plazo de justificacion sin haberse presentado la misma, el Instituto
Canario de Igualdad requerird a la entidad beneficiaria dentro de los cinco (5) dias
siguientes para que, en el improrrogable plazo de quince (15) dias, sea presentada a los
efectos establecidos en el Capitulo IV del Decreto 36/2009. La falta de presentacién de la
justificacion en el plazo fijado al efecto llevaré consigo la no exigibilidad de la subvencién o,
en su caso, la exigencia del reintegro y demaés responsabilidades establecidas en la normativa
aplicable. La presentacion de la justificacion en el plazo adicional no eximiré a la entidad
beneficiaria de las sanciones que correspondan.

Base 18°.- Gastos subvencionables.

1. Son gastos subvencionables aquellos que, de manera indubitada, respondan a la
naturaleza de la actividad subvencionada, resulten estrictamente necesarios y se realicen
en el plazo de ejecucion establecido en estas bases reguladoras. En ningtin caso, el coste de
adquisicion de los gastos subvencionables podrd ser superior al valor de mercado.

2. Solo serdn subvencionables con cargo a esta linea de subvenciones los siguientes
gastos:

a) Si se trata de una subvencidn solicitada con cargo a la finalidad de fomento del
asociacionismo de mujeres: gastos de personal (salarios y Seguridad Social); alquiler de
oficina; obras de conservacidon, mantenimiento y pequeiias reparaciones; gastos de suministros
(electricidad, agua, teléfono); material fungible de oficina, correos y otros andlogos; prima de
seguro de responsabilidad civil por dafios a terceras personas, en el supuesto de que la entidad
beneficiaria realice regularmente actividades de informacion, orientacion y asesoramiento a
mujeres en su local social; diseflo, desarrollo, dominio y alojamiento pagina web; gastos de
desplazamiento, alojamiento y manutencion; gastos de publicidad destinados a dar a conocer
la existencia de la entidad, sus fines y actividades asociativas.

b) Si se trata de una subvencién solicitada con cargo a la finalidad de promocién de
la participacion social de las mujeres: gastos de personal (salarios y Seguridad Social);
honorarios profesionales; alquiler (ubicacion donde se va a desarrollar la actividad;
equipos técnicos necesarios para el desarrollo de la actividad); gastos de suministros
(electricidad, agua, teléfono); material fungible de oficina, correos y otros andlogos; gastos
de desplazamiento; gastos de alojamiento; prima de seguro de responsabilidad civil para
cubrir los riesgos que puedan derivarse para las personas que participan o a la que estdn
destinadas las actividades subvencionadas; gastos de publicidad destinados a divulgar o dar
a conocer las actividades subvencionadas; gastos de edicion.

3. En ningln caso serdn subvencionables los intereses deudores de las cuentas bancarias,

los intereses, recargos y sanciones administrativas y penales y los gastos de procedimientos
judiciales.
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Los tributos serdn subvencionables cuando la entidad beneficiaria de la subvencion los
abone efectivamente. En ningun caso se consideran gastos subvencionables los impuestos
indirectos cuando sean susceptibles de recuperaciéon o compensacién ni los impuestos
personales sobre la renta.

Los costes indirectos habrdn de imputarse por la entidad beneficiaria a la actividad
subvencionada en la parte que razonablemente corresponda de acuerdo con los principios
y normas de contabilidad y, en todo caso, en la medida que tales costes correspondan al
periodo en que, efectivamente, se realiza la actividad.

Si el presupuesto presentado por la entidad solicitante incluyera gastos considerados
como no subvencionables con arreglo a estas bases reguladoras, el 6rgano instructor o, en
su caso, la Comision que se designe para evaluar el destino de la solicitud de subvencidn,
no los computara al objeto de determinar el presupuesto de gastos subvencionables que sera
tenido en cuenta para la determinacién del importe de la propuesta provisional de concesién
de subvencion o, en su caso, de la definitiva.

4. Si se solicita la subvencion con destino a gastos de mantenimiento y/o funcionamiento
de la entidad beneficiaria, esta no podra subcontratar servicios o actividades al tratarse de
gastos en que la misma debe incurrir para desarrollar por si la actividad que constituye su
objeto social.

5. Si se solicita subvencidn para el desarrollo de actividades en los términos establecidos
en el punto 2 de la base 2%, la entidad beneficiaria podrd subcontratar las actividades
subvencionadas hasta el 70% del coste total de las mismas, sumando los precios de todos
los subcontratos.

El incumplimiento de este limite porcentual en la prevision de gastos que se adjunte a la
solicitud de subvencién dard lugar a la desestimacion de la misma sin mas tramite.

Los contratistas quedardn obligados ante la entidad beneficiaria, que asumird la
responsabilidad de las actividades subvencionadas frente a la Administracion. Las entidades
beneficiarias serdn responsables de que, en la ejecucién de la actividad subvencionada
concertada con terceras personas fisicas o juridicas, se respeten los limites que se establecen
en estas bases reguladoras en cuanto a la naturaleza y cuantia de los gastos subvencionables
y los contratistas estardn sujetos al deber de colaboracion previsto en el articulo 46 de la Ley
38/2003, para permitir la adecuada verificacion del cumplimiento de dichos limites.

No podran subcontratarse actividades que aumentando el coste de la actividad o proyecto
subvencionado, no aporten valor aiadido al contenido de las mismas.

En ningtin caso, la entidad beneficiaria podra concertar la ejecucion total o parcial de las
actividades subvencionadas con:

a) Personas o entidades incursas en alguna de las prohibiciones para ser beneficiario de
una subvencion.
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b) Personas o entidades que hayan percibido otras subvenciones para la realizacién de la
actividad objeto de contratacion.

¢) Intermediarios o asesores en los que los pagos se definan como un porcentaje del coste
total de la operacion, a menos que dicho pago esté justificado con referencia al valor del
mercado de trabajo realizado o los servicios prestados.

d) Personas o entidades vinculadas con el beneficiario, salvo que concurran las siguientes
caracteristicas:

1*.- Que la contratacién se realice de acuerdo con las condiciones normales de mercado.

2%.- Que se obtenga la previa autorizacion por parte de la Direccidn del Instituto Canario
de Igualdad, a solicitud de la entidad interesada.

e) Personas o entidades solicitantes de ayuda o subvencién en la misma convocatoria
y programa, que no hayan tenido subvencién por no reunir los requisitos o no alcanzar la
valoracion suficiente.

A efectos de lo dispuesto en la letra d) anterior, se considerara que existe vinculacién con
aquellas personas fisicas o juridicas o agrupaciones sin personalidad en las que concurra
alguna de las siguientes circunstancias:

a) Personas fisicas unidas por relacién conyugal o personas ligadas con andloga relacién
de afectividad, parentesco de consanguinidad hasta el cuarto grado o de afinidad hasta el
segundo.

b) Las personas fisicas y juridicas que tengan una relacién laboral retribuida mediante
pagos periddicos.

¢) Ser miembros asociados del beneficiario a que se refiere el apartado 2 y miembros o
participes de las entidades sin personalidad juridica a que se refiere el apartado 3 del articulo
11 de la Ley General de Subvenciones.

d) Una sociedad y sus socios mayoritarios o sus consejeros o administradores, asi como
los conyuges o personas ligadas con andloga relacion de afectividad y familiares hasta el
cuarto grado de consanguinidad o de afinidad hasta el segundo.

e) Las sociedades que, de acuerdo con el articulo 4 de la Ley 28/1988, de 28 de julio,
Reguladora del Mercado de Valores, retinan las circunstancias requeridas para formar parte
del mismo grupo.

f) Las personas juridicas o agrupaciones sin personalidad y sus representantes legales,
patronos o quienes ejerzan su administracion, asi como los cényuges o personas ligadas con
andloga relacién de afectividad y familiares hasta el cuarto grado de consanguinidad o de
afinidad hasta el segundo.

https://sede.gobcan.es/cpji/boc boc-a-2016-187-3429



Boletin Oficial de Canarias nim. 187 27147 Lunes 26 de septiembre de 2016

S

N

g) Las personas juridicas o agrupaciones sin personalidad y las personas fisicas, juridicas
o agrupaciones sin personalidad que conforme a normas legales, estatutarias o acuerdos
contractuales tengan derecho a participar en mas de un 50 por 100 en el beneficio de las
primeras.

6. Cuando el importe de la subvencidon concedida sea inferior al coste global de la
actividad o adopcion de la conducta que fundament6 su concesion, siendo la realizacion
completa de la misma el requisito para la obtencién de aquella, la diferencia no podra
corresponder a adquisiciones de bienes o servicios entregados o prestados por personas o
entidades vinculadas.

7. Cuando el importe del gasto subvencionable supere las cuantias establecidas en el Real
Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley de Contratos del Sector Publico, para el contrato menor, la entidad beneficiaria
deberd presentar, como minimo, tres ofertas de diferentes proveedores con caracter previo
a la peticién del servicio o entrega del bien, salvo que, por sus especiales caracteristicas no
exista en el mercado suficiente nimero de entidades que los realicen, presten o suministren.

La eleccién entre las ofertas presentadas, que deberdn aportarse en la justificacion, se
realizard conforme a los criterios de eficiencia y economia, debiendo justificar expresamente
en la memoria la eleccién cuando no recaiga en la propuesta econdmicamente mds ventajosa.

8. El presupuesto de gastos aprobado tendrd cardcter vinculante para la entidad
beneficiaria; en todo caso, solo se permitird una variacién inferior o igual al 20% entre el
importe de los conceptos presupuestados, siempre que no suponga una variacion del importe
subvencionado ni afecte al destino para el que se concede la subvencién ni a los objetivos
de la actividad.

9. Solo se admitira el pago en metdlico de facturas o documentos justificativos del gasto
por un maximo de dos mil quinientos (2.500,00) euros por expediente.

10. Los gastos derivados de la actividad subvencionada imputables a la subvencién
concedida se abonaran a través de transferencia bancaria o de cualquier otro método de pago
que quede reflejado mediante apunte en cuenta corriente, cuando el importe de los mismos,
considerados individualmente, supere la cuantia de los trescientos (300,00) euros.

11. El Instituto Canario de Igualdad y la Intervencién General podrdn comprobar el valor
de mercado de los gastos subvencionables. Se entenderd como valor de mercado el que
hubiere sido acordado en condiciones normales de mercado entre partes independientes.
Para determinar dicho valor se podran utilizar los métodos establecidos en el articulo 35.3
del Decreto 36/2009.

Base 19°.- Abono de las subvenciones.
1. Con carécter general, el pago de las subvenciones se realizard previa justificacion por
parte de la entidad beneficiaria de la realizacion de la actuacion o proyecto subvencionado y

se hard efectivo en la parte proporcional a la cuantia de la subvencién justificada en el plazo
y con los medios establecidos en las bases 17" y 207, respectivamente.
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2. No obstante lo anterior, cuando la entidad solicitante lo especifique en la solicitud
de subvencion y acredite ante el Instituto Canario de Igualdad que no dispone de recursos
suficientes para financiar transitoriamente la ejecuciéon de la actividad o proyecto
subvencionado, la resolucién de concesidon de la subvencién podrd establecer el abono
anticipado total o parcial de la subvencién concedida, en funcion de las disponibilidades de
tesoreria, estando exentas las beneficiarias de prestar garantias para asegurar el cumplimiento
de las obligaciones generadas por la concesién de la subvencién, por aplicacion de lo
dispuesto en el articulo 38.8.d) del Decreto 36/2009.

En ningtn caso podran realizarse pagos anticipados a las entidades beneficiarias cuando
concurran en las mismas las circunstancias previstas en el articulo 37.4 del Decreto 36/2009.

Concurrenrazones de interés puiblico para acordar el abono anticipado de las subvenciones,
en el supuesto de que asi se solicite por las entidades beneficiarias, en tanto con esta linea
de subvenciones se estd dando cumplimiento a lo dispuesto en los articulo 62 y 63 de la Ley
1/2010, de 26 de febrero, canaria de igualdad entre mujeres y hombres y al Eje estratégico G
“Participacion y representacion equilibrada de mujeres y hombres”, incluido en la Estrategia
para la Igualdad de Mujeres y Hombres 2013- 2020.

En todo caso, el abono anticipado de las subvenciones estard condicionado a lo que
se disponga en cada ejercicio por el Gobierno de Canarias, en relacién con las medidas
de organizacion administrativa y relativas a los métodos de trabajo, normalizacién y
racionalizacién de la gestion administrativa, y, en su caso, a la previa autorizacidon de esta
modalidad de abono por parte de la Consejeria de Hacienda.

3. No se podré realizar el pago de la subvencién en tanto la entidad beneficiaria no se
halle al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad
Social o sea deudora por resolucién firme de procedencia de reintegro. La valoracion
de estos extremos se efectuard en los mismos términos que para obtener la condicién de
beneficiario o entidad colaboradora de acuerdo con la normativa bésica y considerando que
la entidad beneficiaria se encuentra la corriente en el pago de obligaciones por reintegro
de subvenciones cuando las deudas estén aplazadas, fraccionadas o se hubiera acordado la
suspension con ocasion de la impugnacién de la correspondiente resolucion de reintegro.

No serd necesario aportar nuevas certificaciones para acreditar el cumplimiento de las
obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social cuando las incorporadas con la solicitud
o durante la tramitacion del procedimiento no hayan sobrepasado su plazo de validez.

4. Se producird la pérdida del derecho al cobro total o parcial de la subvencién en el
supuesto de falta de justificacion o de concurrencia de alguna de las causas previstas en el
articulo 37 de la Ley 38/2003.

5. En todo caso, la entidad beneficiaria debe estar dada de alta en la base de datos de
terceros acreedores de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias y
sus organismos auténomos dependientes para poder percibir la subvencién concedida.
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Base 20°.- Justificacion de las subvenciones concedidas.

1. La acreditacién de la obligacién establecida en el punto 2 de la base reguladora 217,
se realizard mediante la presentacion de una cuenta justificativa que contendrd la siguiente
documentacion:

a) Una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas
en la concesion de la subvencién con indicacién de las actividades realizadas y de los
resultados obtenidos.

Si la subvencién resulta concedida para sufragar los gastos de funcionamiento y/o
mantenimiento de la entidad, se hara constar en la memoria una relacion de las actividades
desarrolladas por la entidad beneficiaria en el periodo de ejecucién de la actuacion
subvencionada.

2. Una memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realizadas que
contendra:

a) Una relacién clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, y por cada uno
de ellos, los datos siguientes de las facturas o documentos de valor probatorio: acreedor,
nimero de factura, breve descripcién del objeto, importe, fecha de emision, fecha y medio
de pago, identificacion de la anotacion contable e impuesto soportado, con indicacién de
las posibles desviaciones acaecidas en los porcentajes permitidos en la base reguladora 18?.

b) Las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico
mercantil o con eficacia administrativa incorporados en la relacion a la que se hace referencia
en la letra anterior y, en su caso, la documentacion acreditativa del pago que incluird, como
regla general, los justificantes bancarios de la salida de fondos. De no ser posible, de una
manera justificada, la presentacién del justificante bancario de salida de fondos, podra
presentarse el recibi de la empresa proveedora firmado, sellado y con fecha.

Si el pago se ha hecho en efectivo, con los limites establecidos en estas bases reguladoras,
la salida material de los fondos se justificara mediante la presentacion de la documentacién
acreditativa del recibi por parte del acreedor, debidamente firmado y fechado; documento al
que se acompaifiard, obligatoriamente, copia del asiento contable del pago realizado por la
beneficiaria.

Los gastos de personal se justificardn con un ejemplar del contrato de trabajo y de las
néminas y finiquitos, con indicacién del convenio laboral que resulta de aplicacion; los
justificantes de las cotizaciones a la Seguridad Social (TC1 y TC2) y los justificantes de las
retenciones e ingresos a cuenta en la Delegacion de la Agencia Estatal de la Administracion
Tributaria (AEAT) de las cantidades correspondientes al Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas (IRPF), segiin los modelos establecidos al efecto por el Ministerio de
Hacienda y Administraciones Publicas.

Los gastos de alquiler se justificardn con un ejemplar del contrato de alquiler, recibos o
facturas originales y, en su caso, los justificantes de las retenciones e ingresos a cuenta en
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la AEAT de las cantidades correspondientes al IRPF. En el supuesto de pago de suministros
asociados al uso del local arrendado que se abonen a través de facturas independientes
a las del pago de la renta, se justificardn mediante las facturas originales expedidas por
las empresas prestadoras de servicios o suministros al igual que, en su caso, las cuotas de
comunidad.

Los gastos de desplazamiento, alojamiento y manutencion se justificardn, ademds de con
las facturas originales, con la aportacion de las tarjetas de embarque o documento similar
en el supuesto de desplazamiento y con memoria expedida por la entidad en la que se haga
constar el nombre de las personas que han realizado dicho gasto y su relacién con la entidad
y con la actividad subvencionada.

¢) Indicacion, en su caso, de los criterios de reparto de los costes generales y/o indirectos
incorporados en la relacion a la que se hace referencia en el apartado a) anterior.

d) Una relacién detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la
actividad subvencionada con indicacién del importe y su procedencia.

e) Los tres presupuestos que, en aplicacion del articulo 31.3 de la Ley General de
Subvenciones, debe haber solicitado la entidad beneficiario.

f) En su caso, la carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no aplicados as{
como los intereses derivados de los mismos.

g) Una declaracion responsable firmada por quien ostente la representacion legal de la
entidad beneficiaria, en la que se haga constar que la misma no ha concertado la ejecucién
total o parcial de las actividades subvencionadas con ninguna de las personas o entidades
relacionadas en la base reguladora 18*.5, a fin de acreditar el cumplimiento de la prohibicién
de subcontratacion establecida en la base y apartado citados; todo ello, sin perjuicio de
las actuaciones de comprobacion que pueda realizar el Instituto Canario de Igualdad, la
Intervencién General o cualquier otro érgano de control.

3. El Instituto Canario de Igualdad comprobard, mediante los mecanismos de inspeccién
y control adecuados, los siguientes extremos: a) La realizacion de la actividad o la adopcién
de la conducta conforme a las condiciones impuestas en la concesién; b) El empleo de
los fondos recibidos en el desarrollo de la actividad o en la adopcién de las conductas
subvencionadas; c¢) El coste real de la actividad o conducta subvencionadas; d) La concesion
de otras subvenciones y de cualesquiera atribuciones patrimoniales gratuitas, publicas o
privadas, para la misma actividad o conducta; e) La obtencién de ingresos propios o afectos
a la actividad o conducta subvencionadas; f) El cumplimiento de los demds requisitos o
condiciones exigidos por las normas reguladoras o por la convocatoria de subvenciones, asi
como los establecidos en el Decreto 36/2009.

Si la documentacidn presentada no cumpliera con los requisitos sefialados en estas bases
reguladoras de la convocatoria, la unidad administrativa encargada de su comprobacion
requerird a la entidad beneficiaria para que, en el plazo de los diez (10) dias siguientes al de
notificacién del citado requerimiento, subsane la misma, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 76 de la Ley 30/1992.
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Una vez realizadas las comprobaciones anteriores, de lo que se dejard constancia en el
expediente, la persona titular de la direccion del Instituto Canario de Igualdad dictard la
resolucion que declare, en su caso, justificada total o parcialmente la subvencioén. Dicho
pronunciamiento se entenderd sin perjuicio de las actuaciones de control financiero que
competen a la Intervencién General.

Base 21%.- Obligaciones de las entidades beneficiarias.

Las entidades beneficiarias que acepten expresamente la subvencién concedida asumen
las siguientes obligaciones:

1. Cumplir con el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el
comportamiento que fundamenta la concesion de la subvencion.

2. Justificar ante el Instituto Canario de Igualdad el cumplimiento de los requisitos y
condiciones, asi como la realizacién de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que
determinan la concesion o disfrute de la concesion.

3. Someterse a las actuaciones de comprobacion a efectuar por el Instituto Canario de
Igualdad, asi como cualquier otra de comprobacién y control financiero que puedan realizar
los 6rganos competentes, tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta informacién
le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

4. Comunicar al Instituto Canario de Igualdad tan pronto se conozca y, en todo caso, con
anterioridad a la justificacién de la aplicacién dada a los fondos percibidos, la obtencién de
otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien el destino de la subvencién o
de las actividades subvencionadas.

5. Acreditar con anterioridad a dictarse la propuesta de resolucién de concesidon que se
halla al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad
Social.

6. Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demds documentos
debidamente auditados en los términos exigidos por la legislaciéon mercantil y sectorial
aplicable a la beneficiaria, con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las
facultades de comprobacién y control.

La entidad beneficiaria deberd llevar una contabilidad separada de la actividad
subvencionada, bien mediante cuentas especificas dentro de su contabilidad oficial, con
una codificacién contable adecuada que permita identificar claramente dichos gastos, bien
mediante libros de registros abiertos al efecto. En dichas cuentas o registros se deberdn
reflejar una por una las facturas y demds justificantes de gasto con identificacién del
acreedor y del documento, su importe con separacion del IGIC (Impuesto General Indirecto
Canario) e impuesto directos que no sean subvencionables, la fecha de emisién y la fecha
de pago, asi como todos los recursos aplicados a la realizacién de dicha actividad. También
se reflejardn todos los gastos e ingresos de la actividad aunque solo una parte del costo
estuviera subvencionado.
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7. Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos,
incluidos los documentos electronicos, durante el plazo de cuatro de afios establecido en
el articulo 153.1 de la Ley 11/2006, de 11 de diciembre, de la Hacienda Publica Canaria,
en adelante Ley 11/2006, como plazo de prescripcién en materia de subvenciones. En todo
caso, esta obligacion persistird en tanto los documentos justificativos puedan ser objeto de
actuaciones de comprobacién y control.

8. Adoptar las medidas de difusion contenidas en el apartado 4 del articulo 18 de la Ley
38/2003.

La entidad hard constar en cuanta publicidad o difusién efectie a través de cualquier
medio que se trata de una actividad subvencionada por el Instituto Canario de Igualdad. Las
medidas de difusion deberdn adecuarse al objeto subvencionado, tanto en su forma como en
su duracioén, tal como dispone el articulo 12 del Decreto 36/2009.

Todas las medidas de informacién y publicidad de la actividad subvencionada incluirdn
la Identidad Corporativa Grafica del Gobierno de Canarias, asi como las leyendas relativas
a la financiacién publica en carteles, placas conmemorativas, materiales impresos, medios
electronicos o audiovisuales, o bien en menciones realizadas en medios de comunicacion. La
utilizacion de laimagen institucional del Gobierno de Canarias deberd limitarse estrictamente
a la finalidad de dar a conocer el caricter subvencionado de la actividad y ajustarse a los
criterios generales que se establezcan por la Direccién General de Modernizacién y Calidad
de los Servicios.

Si la entidad viene obligada a dar publicidad a otras fuentes de financiacion, los medios
empleados han de ser analogos y tener la misma relevancia. La beneficiaria observara la
misma analogia y relevancia cuando en ejecucion de la actividad subvencionada se publicite
a si misma, especialmente en el uso de emblemas, logotipos, marcas, menciones en textos,
comunicacidn en textos, etc.

9. Comunicar al Instituto Canario de Igualdad las alteraciones que se produzcan en las
circunstancias y requisitos subjetivos y objetivos tenidos en cuenta para la concesion de la
subvencion.

10. Observar y cumplir las directrices e instrucciones que, en relacion con la actividad
subvencionada, dimanen del Instituto Canario de Igualdad.

11. Reintegrar los fondos recibidos en concepto de subvencion en los supuestos previstos
en el articulo 37 de la Ley 38/2003.

12. Acreditar el coste total de la actividad o conducta subvencionada asi como el
importe de las ayudas, subvenciones u otros auxilios econdmicos recibidos de cualesquiera
Administraciones, Entes ptblicos, entidades privadas o particulares.

13. Si en ejecucidn de la actividad subvencionada se edita, publica o produce cualquier

tipo de material impreso, gréfico o audiovisual, incluidos los elaborados como consecuencia
de actos, campaias, seminarios o jornadas, la entidad beneficiaria debe entregar al Instituto
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Canario de Igualdad 5 ejemplares de los realizados y comunicarle cudl serd el destino de los
ejemplares que se queda la entidad.

14. La entidad beneficiaria debe comunicar al Instituto Canario de Igualdad la fecha de
celebracion de cualquier acto, seminario o jornada que se lleve a cabo en ejecucion de la
actividad subvencionada con 15 dias de antelacion.

15. Procurar un uso no sexista del lenguaje y velar por transmitir una imagen igualitaria,
plural y no estereotipada de mujeres y hombres en ejecucion de la actividad subvencionada.

Base 22°.- Reintegro de las subvenciones.

1. No se abonard o, en su caso, procederd el reintegro de las cantidades percibidas y la
exigencia del interés de demora correspondiente desde el momento del pago de la subvencién
hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro en los supuestos que se indican
a continuacion, a los que serd de aplicacion los criterios de graduacion siguientes:

a) Obtencion de la subvencidn falseando las condiciones requeridas para ello u ocultando
aquellas que lo hubieren impedido. En este caso, procedera el reintegro de la totalidad de la
cantidad percibida.

b) Incumplimiento total o parcial del objetivo, la actividad, del proyecto o la no
adopcién del comportamiento que fundamentan la concesidon de la subvencién. En caso
de incumplimiento parcial, la cantidad a reintegrar serd un porcentaje de lo percibido
equivalente al porcentaje de incumplimiento.

¢) Incumplimiento de la obligacién de justificacién o la justificacion insuficiente, en los
términos establecidos en el articulo 30 de la Ley 38/2003, y en su caso, en las normas
reguladoras de la subvencién concedida. En este caso deberdn devolverse las cantidades no
justificadas debidamente.

d) Incumplimiento de la obligacién de adoptar las medidas de difusién contenidas en
el apartado 4 del articulo 18 de la Ley 38/2003 y en el articulo 31.3 del Reglamento que la
desarrolla, aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio y de publicidad activa
previsto en el articulo 3.b) en relacién con lo dispuesto en el articulo 8.1.c) de la Ley 19/2013,
de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacidon publica y buen gobierno. En
este caso procederd el reintegro del 10% de la cuantia percibida.

e) Resistencia, excusa, obstruccion o negativa a las actuaciones de comprobacién
y control financiero previstas en los articulos 14 y 15 de la Ley 38/2003, asi como el
incumplimiento de las obligaciones contables, registrales o de conservacion de documentos
cuando de ello se derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a los fondos percibidos,
el cumplimiento del objetivo, la realidad y regularidad de las actividades subvencionadas,
o la concurrencia de subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad,
procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la
Unién Europea o de organismos internacionales. En este caso procederd el reintegro de la
totalidad de la cuantia percibida.
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f) Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la Administracién a las entidades
beneficiarias, asi como de los compromisos por estas asumidos, con motivo de la concesion
de la subvencidn, siempre que afecten o se refieran al modo en que se ha de conseguir
los objetivos, realizar la actividad, ejecutar el proyecto o adoptar el comportamiento que
fundamenta la concesion de la subvencién. En caso de incumplimiento parcial, la cantidad
a reintegrar serd un porcentaje de lo percibido equivalente al porcentaje de incumplimiento.

g) Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la Administracion a las entidades
beneficiarias, asi como, de los compromisos por estas asumidos con motivo de la concesion
de la subvencidn, distintos de los anteriores, cuando de ello se derive la imposibilidad de
verificar el empleo dado a los fondos percibidos, el cuamplimiento del objetivo, la realidad y
regularidad de las actividades subvencionadas, o la no concurrencia de subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o
entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos internacionales.

En caso de incumplimiento parcial, la cantidad a reintegrar serd un porcentaje de lo
percibido equivalente al porcentaje de incumplimiento.

h) La adopcion, en virtud de lo establecido en los articulos 87 a 89 del Tratado de la
Unién Europea, de una decision de la cual se derive una necesidad de reintegro. En este
caso, procederd el reintegro de la totalidad de la cantidad percibida.

i) En los demds supuestos previstos en la normativa reguladora de la subvencion.

2. Los criterios de graduacién indicados serdn de aplicacién cuando el cumplimiento por
la entidad beneficiaria se aproxime, de modo significativo, al cumplimiento total y se acredite
por esta una actuacion inequivocamente tendente a la satisfaccion de sus compromisos.

En el supuesto contemplado en el apartado 3 del articulo 19 de la Ley 38/2003, procedera
el reintegro del exceso obtenido sobre el coste de la actividad subvencionada, asi como la
exigencia del interés de demora correspondiente.

3. El procedimiento de reintegro se regird por lo dispuesto en el Capitulo VIII del Decreto
36/2009 y en el articulo 152.2 de la Ley 11/2006.

Este mismo procedimiento resultard de aplicacion para declarar la procedencia de la
pérdida del derecho al cobro de la subvencidn en el supuesto de concurrencia de alguna de
las causas previstas en el citado articulo 37 de la Ley General de Subvenciones.

Base 23°.- Régimen aplicable a la prescripcion.

El derecho de la Administracidn a reconocer o liquidar el reintegro de las subvenciones
que se concedan con arreglo a estas bases reguladoras prescribird a los cuatro afios, que se
computardn desde el momento en que venza el plazo para presentar la justificacion por parte
de la entidad beneficiaria o, en el supuesto de que se establezcan condiciones u obligaciones
que deban ser cumplidas o mantenidas por parte de la entidad beneficiaria durante un periodo
determinado de tiempo, desde el momento que venza dicho plazo.
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El computo del plazo de prescripcion se interrumpird por las causas previstas en el
articulo 153.3 de la Ley 11/2006.

Base 24°.- Régimen aplicable a las infracciones y sanciones.

1. Las entidades beneficiarias de las subvenciones quedarin sometidas a las
responsabilidades y régimen sancionador regulado en el Titulo IV de la Ley 38/2003, sobre
infracciones y sanciones administrativas en materia de subvenciones, y a lo dispuesto en el
articulo 154 de la Ley de Hacienda Publica Canaria y en Capitulo IX del Decreto 36/2009.

2. El procedimiento administrativo sancionador se regird por lo dispuesto en el Capitulo
II del Titulo IX de la Ley 30/1992 y en el Real Decreto 1398/1993, de 4 de agosto, por el que
se aprueba el Reglamento del procedimiento para el ejercicio de la potestad sancionadora.

3. En aplicacioén de lo dispuesto en el articulo 154 de la Ley 11/2006, las sanciones en
materia de subvenciones serdn acordadas e impuestas por la persona titular de la direccién
del Instituto Canario de Igualdad.

No obstante, cuando la sancién consista en la pérdida de la posibilidad de obtener
subvenciones, ayudas publicas y avales, en la prohibicién para celebrar contratos con la
Administracién u otros entes publicos o en la pérdida de la posibilidad de actuar como
entidad colaboradora en relacion con las subvenciones reguladas en la citada Ley 11/2006,
la competencia corresponderd a la persona titular de la Consejeria de Hacienda.

4. La persona titular de la Consejeria de Presidencia, Justicia e Igualdad, a la que estd
adscrito el Instituto Canario de Igualdad, podrd condonar, a solicitud de la interesada, las
sanciones impuestas, siempre que se pruebe la buena fe y la falta de lucro personal de la
persona responsable.

En ningtin caso podran condonarse las sanciones impuestas a aquellas entidades que, atin
concurriendo las circunstancias expuestas en el parrafo inmediatamente anterior, hayan sido
sancionadas con anterioridad por infraccién en materia de subvenciones.

Base 25%.- Régimen juridico supletorio.

Las subvenciones que se concedan con arreglo a estas bases se regirdn, ademads de por las
citadas bases, por lo establecido con cardcter basico en la Ley 38/2003 y en su Reglamento
de desarrollo, y por lo dispuesto en la Ley 11/2006 y en el Decreto 36/2009, de 31 de marzo,
por el que se establece el régimen general de subvenciones de la Comunidad Auténoma
de Canarias, en lo que no se oponga o contradiga a los preceptos de cardcter bdsico que se
establecen en la Ley General de Subvenciones y en su Reglamento de desarrollo.
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